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1.0 Inledning

En forutsattning for att sakerstalla att skolan ger eleverna en utbildning och undervisning av
god kvalitet ar ett gott systematiskt kvalitetsarbete. | skollagen finns ocksa krav pa
systematiskt kvalitetsarbete.

Detta innebar att huvudmannen och skolan systematiskt och kontinuerligt ska félja upp
verksamheten, analysera resultaten i férhallande till de nationella méalen och utifran det
planera och utveckla utbildningen. Verksamhetens resultat bér ocksa foljas upp, analyseras
och bedémas i forhallande till vad vetenskap och beprdvad erfarenhet anser betydelsefullt
vid genomfdrandet. Vid planering och prioritering av utvecklingsinsatser bor hansyn tas till
aktuell forskning.

2.0 Rutiner for kvalitetsarbete

Elevernas maluppfyllelse och resultat féljs upp genom en faststalld testplan, s& att man kan
folja dels varje enskild elevs utveckling, dels for hela skolenheten. Maluppfyllelse och resultat
foljs ocksa upp via larplattformen Infomentor och dess modul Analys samt genom
klassrumsobservationer.

Personalen har som rutin att terminsvis utvardera sin undervisning mot de lokala
arbetsgangar som tagits fram pa skolan. For att ta fram de prioriterade mal som vi ska arbeta
mot nasta ar utvarderar arbetslaget terminsvis ocksa maluppfyllelse, aktiviteter och
arbetssatt. Utifran detta ser vi sedan vad vi behdver prioritera till nasta Iasar. Denna rutin
bidrar till att samtliga medarbetare ar delaktiga i bade utvardering och skapande av nasta
lasars arbetsplan.

Elevernas synpunkter pa verksamheten tas upp pa elevrad, fragor fors darifran sedan vidare
till t.ex. personalens arbetslagstraffar eller till styrelsen.

Pa skolan finns en samradsgrupp bestaende av en vardnadshavare fran varje arskurs samt
rektor och en personalrepresentant fér skolan och en fér fritidshemmet. Méte i
samradgruppen har under lasaret hallits en gang varje termin.

3.0 Overgripande férutsattningar

Tryserums friskola en relativt liten enhet. Vi har elever fran forskoleklass till och med skolar
6, samt en fritidshemsavdelning. Vi har under lasaret haft totalt 18 medarbetare (13,625 aa)
av dessa var administration och ledning 0,675 samt stad, mat och vaktmasteri 0,55.

Under forra lasaret forsokte vi att planera en organisation som skulle vara gangbar
atminstone 4-5 ar framat i tiden. Vi arbetade under Iasaret med en organisation dar
grupperna férdelades enligt F-1, 2-3 och 4-6. Till detta Iasar visade det sig dock att en
organisation med F-klass, &k 1, ak 2-3 och ak 4-6 fungerar battre.

Forskoleklass har all sin undervisning i lokalerna i kallaren, pa eftermiddagen tar
fritidshemmet éver dessa. Ak 1 och Ak 2-3 har det mesta av sin undervisning i sina
hemklassrum och ak 4-6 har ett klassrum fér No, Ma, Te och Eng samt ett klassrum fér So
och SV.




Ak 4-6 har delat gruppen sé att ak 6 haft stérre delen av sina lektioner i &ldershomogen klass
medan ak 4 och 5 samarbetat mer.

Analys och lardomar
Att till storsta del ha klassernas undervisning i samma , eller fa klassrum har bidragit till ett
battre arbetsklimat.Under lasaret 2021/2022 har vi haft 79 elever.

3.1 Elevantal och personalstatistik grundskolan

Antal elever:

Per den 15 april 2022 var 79 elever inskrivna i grundskolans ak F-6.

Vi hade 9,18 aa férdelat pa larare och resurser i skolan, Av dessa var 8 undervisande larare
varav 6 st har lararlegitimation.

Analys

De amnen vi idag saknar behdriga larare i ar de praktiskt/estetiska @mnena, dvs. idrott &
halsa, sl6jd, hem & konsumentkunskap, musik samt bild. | dessa amnen ar det svart fér en
skola av var storlek att rekrytera behorig personal da tjansterna ar valdigt sma, 10-20%.

Enhetens pedagogiska personal uttrycker i medarbetarsamtal att de trivs mycket val pa sin
arbetsplats.

Alla arskurser pa skolan bestar utav en klass. Da det i alla arskurser finns farre an 15 elever
paverkar klasstorlekarna enhetens ekonomiska handlingsutrymme negativt. Detta da de
mindre klasserna ar kostsamma fér enheten. Samtidigt ar det rektors, och undervisande
larares, bedémning att de sma undervisningsgrupperna har varit av central betydelse for de
kunskapsresultat som Tryserums friskola uppvisat, samt hur vi kunnat tillgodose elever med
sarskilda behov en bra undervisning och skolmiljo.

3.2 Elevhalsa

Skolans elevhalsoteam bestar av skolskéterska, skolpsykolog, skolkurator, speciallarare
samt rektor.

Elevhalsoteamet har fokus pa férebyggande elevhalsoarbete

Tryserums friskola har ett Idpande avtal med Valdemarsviks kommun om de medicinska
delarna i elevhalsan. Avtalet innefattar skolskoterska 0,1 tjanster i denna tjanst ingar
vaccinationer, halsosamtal, lakarbestk samt mottagning med skolskéterska en dag i veckan
pa skolan.

Skollakaren i Valdemarsviks kommun ar ocksa MAS fér Tryserums friskola. Eftersom vi
koper in de medicinska delarna av den lokala elevhalsan fran kommunen ar chefen for den
Centrala elevhalsan aven chef for Tryserums friskolas medicinska elevhalsa.

| elevhalsans personal ingar ocksa skolans kurator 47% samt speciallarare pa 75%.

Vid behov, ex. fér utredningar, konsultation eller handledning kdps tjanster av skolpsykolog
fran Psykologpartners.

For dvriga funktioner i den lokala elevhalsan ansvarar rektor.

Analys
Skolskoterskan arbetar med att ge elever kunskap om halsosamma levnadsvanor, folja

elevers tillvaxt och utveckling, vid halsobesdk identifiera problem och symtom hos elever
-
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som kan innebara att de ar i behov av sarskilt stdd eller andra insatser, erbjuda vaccinationer
enligt det nationella programmet och vid behov komplettera vaccinationerna om nagon
tidigare dos saknas, bista elever som har behov av sarskilt stdéd, medverka i utredningar
kring enskilda elever samt bidra med halsoaspekter i det pedagogiska arbetet.
Skolpsykologen tillfor elevhalsoteamet psykologisk kompetens utifrdn de behov som
pedagogerna uppmarksammar i sitt dagliga arbete. Skolans psykolog arbetar med att hjalpa
skolan som organisation med psykologisk kompetens och psykologiska insatser t.ex.
utredningar och bedémningar pa individniva.

Skolans kurator arbetar med att ge rad och stod till elever och vardnadshavare i personliga
och sociala fragor, stodja skolans évriga personal i elevhalsoarbetet, genomféra sociala
utredningar, fordjupade franvaroutredningar och andra bedémningar samt samverka och
samarbeta med andra av samhallets resurser och myndigheter.

Speciallararen bistar skolan i dess helhet med specialpedagogisk kompetens och
specialpedagogiska insatser for att framja elevers larande och utveckling. Skolans
specialpedagog arbetar med att kartlagga hinder och majligheter i skolmiljén, genomféra
utredningar, kartldggningar och bedémningar, handleda den pedagogiska personalen,
utarbeta atgardsprogram samt utforma pedagogiska strategier for elever i behov av sarskilt
stod.

Under lasaret har var ordinarie speciallarare varit sjukskriven. Undervisningen och
stodinsatserna har legat pa vikarie och vi har pa detta satt kunnat tillgodose behovet av
specialundervisning.

3.3 Elevantal och personal Fritidshemmet

Antal inskrivna elever pa fritidshemmet:

Per 15 april 2021 var 46 elever inskrivna pa fritidshemmet, av dessa var 16 barn
sk.bussbarn.

Bussbarn ar inskrivna pa fritidshemmet i vantan pa skolskjutsen och fér dessa platser
debiteras inte vardnadshavarna nagon avgift.

Pa fritidshemmet arbetade 1,65 aa, varav 0,4 var larare i fritidshem med lararlegitimation.

Analys

Genom utvardering och analys ser vi att en framgangsfaktor for god kvalitet pa
undervisningen i fritidshemmet ar att koncentrera arbetstiden for personalen till de timmar pa
eftermiddagen da belaggningen av elever ar som storst.

4.0 Normer och varden

En viktig uppgift for skolan och fritidshemmet ar att i det dagliga arbetet med normer och
varden, férmedla och férankra respekt fér demokratiska varderingar och manniskovardets
okrankbarhet. Skolan och fritidshemmet ska arbeta framjande for likabehandling och
forebyggande for att motverka krdnkande behandling, trakasserier och diskriminering. Det
framjande arbetet tar avstamp i skolenhetens aktiva arbete och plan mot diskriminering och
krankande behandling. Dessa omraden ar tatt sammankopplade och darfor ar det av vikt att
alla delar i laroplansomradet normer och varden oljs upp.

En trygg och stimulerande 1armiljo ar en av de viktigaste forutsattningarna for att elever ska
kunna inhamta och utveckla kunskaper och varden. Skolans demokratiska uppdrag handlar




bade om att tillvarata elevernas rattigheter, ge kunskaper om demokratins forutsattningar
samt bedriva undervisning genom demokratiska arbetsformer.

Grundskolan ska strava efter att varje elev (Lgr11):

* kan gora och uttrycka medvetna etiska stallningstaganden grundade pa kunskaper om
manskliga rattigheter och grundlaggande demokratiska varderingar samt personliga
erfarenheter,

* respekterar andra manniskors egenvarde,

« tar avstand fran att manniskor utsatts for diskriminering, fortryck och krankande
behandling, samt medverkar till att hjalpa andra manniskor,

* kan leva sig in i och férsta andra manniskors situation och utvecklar en vilja att handla
ocksa med deras basta for dgonen, och

* visar respekt for och omsorg om saval narmiljon som miljon i ett vidare perspektiv.

Resultat

Pa en skola samsas manga olika individer, i olika gruppsammansattningar och
konstellationer. Detta gor att hela skoldagen blir en évning i att t.ex. visa respekt, ta hansyn
och forsta konsekvenserna av sitt personliga handlande.

Vi har under lasaret fortldpande arbetat forebyggande med vardegrundsfragor, utifran
elevernas dnskemal eller fran handelser bade lokalt pa skolan och i omvariden.

Trots detta hander det att elever kranker andra elever. Vi arbetar da utifran den rutin vi har
arbetat fram i Plan mot diskriminering och krédnkande behandling.

Arenden géllande kréankande behandling

2021/2022

Antalet anmaélningar 9

Analys

Personalen ar forebilder och visar barnen hur vi ska vara mot varandra och hur vi ska ta
hand om var milj6. Det ar viktigt med vuxennarvaro bade pa lektioner/aktiviteter och vid
utevistelse, for att kunna férebygga eller vara med och 16sa uppkomna konflikter. De vuxna
som arbetar i skola, forskoleklass och pa fritidshemmet foregar med gott exempel, satter
tydliga granser, reagera och ingriper omedelbart vid alla former av trakasserier och
krankande behandling. Det ar ocksa viktigt att vi vuxna visar att det ar viktigt att ta hand om
vara saker pa ett bra satt, t.ex. pavisa vikten av att plocka in leksaker m.m.

Det ar viktigt att vi vuxna har samma grundsyn nar det galler normer och varden, men det ar
ocksa viktigt att vi lar eleverna att forsta att svaren de far, eller sattet den vuxne hanterar en
situation pa inte alltid blir identisk med hur nagon annan vuxen gjort, utan att det ocksa beror
pa hur situationen ser ut vid just det tillfallet.

Under lasaret har vi diskuterat normer och varden pa vara arbetsplatstraffar (APT).

Under lasaret har vi utifrdn samtal med vardnadshavare och personal sett att vi behdver se
Over vara rutiner for information kring och hantering av arenden kring krankande behandling.




5.0 Utveckling och larande ak F

Beskrivning av elevgruppen

Forskoleklass bestar av 14 elever, 9 pojkar och 5 flickor. En elev har en hérselnedsattning och har
behdvt jobba i mindre grupp dar instruktionen har kunnat ges flera ganger och dar en larare har suttit
med. | den gruppen har det suttit flera barn med som behdver hjalp med att halla fokus pa arbetet och
som blir hjélpta av att instruktionen ges flera ganger. | klassen arbetar en forskollarare och en resurs,
oftast &r det tva pedagoger i gruppen vilket ger en trygghet for alla elever.

Det har lasaret har lararen introducerat stationsarbete i forskoleklass efter att hon var pa en
utbildningsdag om kartlaggningsmaterialet som gors varje ar i forskoleklass. Forelasaren arbetade
med stationer flera ganger varje vecka och det &r ett bra arbetssatt dels nar man gor kartlaggningen
men ocksa for att kunna individanpassa undervisningen. Vi har delat upp gruppen och arbetat med
stationer tre-fyra ganger varje vecka beroende pa vad vi har arbetat med.

Svenska

Resultat

Hostterminen startades upp med Bornholmsmodellen, barnen var sedan tidigare bekanta
med Trulle-materialet sa forsta veckorna repeterar vi och darefter fortsatte arbetet framat.
Under de forsta veckorna gjordes ocksa de forsta kartlaggningsuppgifterna i svenska.

| svenska har forskoleklass ocksa arbetat med veckans bokstav, i samma ordning som
arskurs 1. De har arbetat med veckans bokstav pa flera olika satt, bla. genom
bokstavsgenomgang dar eleverna far dra saker ur en hemlig lada som de ljudar tilsammans
och lararen skriver tavlan. De har ocksa arbetat med veckans bokstav med hjalp av det
digitala laromedlet skolplus. De har ockséa arbetat i stationer, t.ex. mala en malarbild med
veckans bokstav, arbeta i bokstavsboken och gdora en versal och gemen i play doh deg. Nar
ca halva terminen gatt ville barnen arbeta mer i boken sa da arbetade bade alla i boken forst
for att sedan mala sin malarbild.

Analys och lardomar

Svenska har fungerat bra i ar. Fast vi har jobbat mer med bokstavsinlarning an tidigare ar har
det kombinerats mycket med Bornholmsmetoden ex lyssna vart i ordet bokstaven later.
Eleverna har tyckt att det varit roligt att ha en bokstavsbok att arbeta i. Vi har anvant oss av
olika arbetssatt och material for att eleverna ska fa méta det svenska spraket pa olika satt.

Redan innan jag genomforde kartlaggningen med eleverna kande jag att en del av
uppgifterna skulle bli svara framst de dar man ska beratta och fundera. Det har vi sedan
jobbat med i stationsarbetet och i vardagen, ex last bocker och pratat runt, beskrivit olika
saker och fenomen eller bara haft samtal i vardagen. Nagra elever har aven tranat extra pa
bokstaver och bokstavsljud under slutet pa varterminen.

Matematik

Resultat

Under hela lasaret har vi arbetat med favoritmatematik. Vi har varvat praktiska uppgifter ute
och inne med att jobba i boken.

Aven i matematik har kartlaggningsarbetet genomforts i stationer.




Analys och lardomar
Barnen uppskattar nar vi jobbar med matematik i teman, dar vi jobbar med ett arbetsomrade
som aterkommer pa flera olika satt under ex en vecka.

| slutet pa terminen hittade jag jattebra forklarande filmer i matematik pa skolplus som jag
ska anvanda mig av nasta lasar i matematik for att eleverna ska fa ett arbetsomrade forklarat
for sig pa ytterligare ett satt.

Matematikdelen i kartlaggningen tyckte eleverna var rolig att gora, de tyckte att det var roligt
med praktiska dvningar dar de skulle diskutera och fundera sjalva. Matematikdelen klarade
alla elever i forskoleklass i ar.

Skogen, No

Resultat

Forskoleklass har arbetat med att kanna sig trygga i “var” skog och omradet kring
Fagelstigen, de har ocksa arbetat med allemansratten.

Under varen arbetade de med vattenexperiment och med sina herbarium.

Forskoleklass deltog i projektet Barnens utstallning pa biblioteket. Av Valdemarsviks
biblioteket fick alla elever boken Naturhjalparna som lararen Iaste, eleverna blev da valdigt
intresserade av att arbeta med framtidens fordon. Eleverna funderade, skissade och
skapade sina fordon under nagra veckors tid. Fordonen visades sedan pa Biblioteket.

Atervinning har varit en del av skolans gemensamma Grén Flagg projekt. Inom
arbetsomradet har forskoleklass pratat om atervinning, plockat skrap och tillverkat egna sma
miniatyrsopkarl. Skrapet vi hittade sorterade vi sedan upp i vara sma sopkarl.

Analys och lardomar

Skogen i ar har varit valdigt spretigt, manga ganger har man gatt dit fér att anvanda rummet
till ett annat amne. Eleverna har helst velat leka fri lek sa det har man gjort valdigt mycket for
att de skulle fa trana sin fantasi, sociala samspelet.

Projektet vi arbetade med tillsammans med biblioteket var valdigt roligt att jobba med.
Hoppas det blir nagot sadant till nasta lasar ocksa.

Livskunskap/So

Resultat

Forskoleklass har arbetat med “jag”, familjen och klassen, hur en bra kompis ar och de har
pratat om kanslorna glad, arg och ledsen.

De har ocksa arbetat med vara hogtider under hela aret i forskoleklass. Vi har tittat pa film,
diskuterat, gjort arbetsblad och varit pa studiebesok i kyrkan vid jul och pask.

Analys och lardomar
Eleverna tycker att det ar roligast nar vi gor praktiska évningar och lekar pa livskunskapen.




Musik

Resultat

| ar har lararen i férskoleklass haft musiken. De har sjungit sanger som eleverna valt ill
lyckohjulet, gjort olika danser till “just dance” pa youtube. Jobbat med takt och tranat pa
julsénger och sommarlovssanger.

Analys och lardomar
Musiken har blivit mer sang an vad det var tankt innan, mycket pga att vi tranat mycket till
vara upptradanden.

6.0 Utveckling och larande ak 1-6

6.1 Kort beskrivning av elevgrupperna

Ak 1

Ak 1 bestar av 12 elever, 6 flickor och 6 pojkar. | klassen arbetar en larare och en resurs. 1
barn behéver vuxenstdd for att kunna behalla koncentrationen pa uppgifter samt behéver
hjalp med att fa instruktioner forklarade for sig en extra gang.

Gruppen har en stor vilja till att 1ara och tycker att det mesta ar roligt, glada och positiva barn.
Manga barn i gruppen behdver mycket vuxenstod i det sociala samspelet.

Ak 2

Gruppen bestar av 8 elever. Elevernai ak 2 ar en grupp med driv i. Eleverna tycker om
genomgangar och de flesta av eleverna ar aktiva under lektionerna muntligt. | klassen finns
elever med behov av tydliga ramar och struktur. Flera av eleverna har svart for férandringar
vad det galler rutiner och/eller vikarie.

Eleverna i 4k 2 har utvecklats under terminen dock behéver flera av de mycket vuxenstod
och upprepade genomgangar av uppgifter. 1-3 elever har lag motor och har svart att driva
framat utan standig uppmuntran och peppning.

Manga av eleverna kan arbeta sjalvstandigt men 1-3 behdver kortare stunder av
sjalvstandigt arbete och repetition av uppgiften under arbetets gang. Eleverna har gatt framéat
i sin kunskapsniva. Gruppen behdver mycket stdd i socialasamspel men ar féljsamma vid
kunskapsinhamtning.

Ak 3

Gruppen bestar av 14 elever. Eleverna i ak 3 har utvecklats under terminen, dock behdver
flera av de mycket vuxenstdd och upprepade genomgangar av uppgifter. Manga i gruppen
har lag motor och har svart att driva framat utan standig uppmuntran och peppning.

Manga av eleverna kan arbeta sjalvstandigt men flera behéver fortfarande kortare stunder av
sjalvstandigt arbete och repetition av uppgiften under arbetets gang. Eleverna behdver
pushas pa och behdver bekraftelse under lektionerna. Klassen har under det har lasaret fatt
tva nya elever som visat sig ha stora behov vilket har bidragit till att mycket tid har lagts pa
dessa elever for att hitta ratt material och arbetssatt. Dock har samtliga elever gatt framat i
sin kunskapsniva.

Ak 4
Gruppen bestar av 9 elever. Det har varit en pratig och rorig grupp under lasaret. Vara
atgarder till en positiv férandring har inte givit dnskat resultat.




Ak 5

Grupen bestar av 11 elever. Lasaret startade med en pratig och rérig grupp. Med flera olika
insatser férandrades klimatet till det battre under aret. Med tydligare kommunikation mellan
larare och elever fick vi uppleva en stor skillnad.

Ak 6
Gruppen bestar av 11 elever. Klimatet i klassen har praglats av indelning av spontana
grupper som har varit positiva och tillatande.

6.2 Resultat 6ver tid for ak 1-6

Med bla amnen avses har amnen dar eleverna nar mer an godtagbara kunskaper, med gron
avses att eleven nar godtagbara kunskaper och rétt forklaras med att eleven annu inte nar
kunskapskraven.

tisdag 21 juni 2022

Kunskapsutveckling per arskurs

Altuellt [asar: 1

Kormmun: Tryserums friskola
Skola: Tryserums friskola
Lasar 2021-2022

HistMvar Wi
Arskurs Andel blaa dmnen i % Andel grina :'a'r:'men i% Andel rida amnen i %
{bla + gron)

1 31% a0 6% 52%

2 B,3% 89.1% 31%

3 3 6% 77 1% 7.9%

4 12,8% 100,0% 0,0%

5 4 B% 81,2% 24%

B 39,9% 95 6% 0,7%

Total 7,9% 55,00 2,0%
tisdag 21 juni 2022

Kunskapsutveckling per arskurs

Aktuellt lasar 1

Kommun: Tryserums friskola

Skaola: Tryserums friskola

Lasar, 2020-2021

HiastMar: Wi

Arskurs Andel blaa dmnen i % Andel grina :'a'r:'men i% Andel rida amnen i %

{bla + gron)

1 10,2% 100,0% 0,0%

2 B 3% 95 8% 21%

3 15,9% 95 4% 0,0%

4 4.2% 85 4% 31%

5 9.1% 80 6% 1,3%

B 25 6% a7 4% 1,7%

Total 8,0% 62,2% 1,0%

Analys




Av resultaten kan vi se att i alla arskurser forutom ak 4 och ak 6 har antalet elever som nar
mer an godtagbara kunskaper, samt nar godtagbara kunskaper minskat. Eftersom
underlaget for analysen ar sa litet ar det svart att hitta nagra egentliga orsaker. Det kan ha att
gora med gruppsammansattning, problematik pa bade grupp- och individniva. Vi kommer att
fortsatta att folja den har statistiken for att se om det framtrader nagot tydligare monster.

| de grupper dar resultatet sjunkit kommer vi att titta pa bade grupp- och individniva vad det
kan bero pa.

7.0. Overgangar och samverkan

Forskoleklassen, fritidshemmet och skolan ska samverka med varandra och férskolan fér att
stddja elevernas utveckling och larande. Goda rutiner vid évergangar bidrar till barns eller
elevers trygghet och mdjliggor ett forebyggande arbete for att utforma en god mottagande
larmiljo. Det handlar bland annat om att utbyta erfarenheter och information infor 6vergangar.

Resultat:

Forskolans 5-aringar, Miniugglorna, gor pa varterminen flera besok pa skolan. Dar deltar de
pa lektionerna tillsammans med forskoleklassen och traffar sin blivande larare. Miniugglorna
ar ocksa mycket pa skolgarden och leker tillsammans med skolbarnen under varen

Tryserums friskola anvander larportalen Infomentor fér dokumentation bade pa férskolan och
pa skolan. Nar barnen slutar pa férskolan, alternativt eleverna slutar pa Tryserums friskola
exporteras, om vardnadshavarna gett sitt medgivande, all dokumentation vi har pa dem via
larportalen till den mottagande skolan , forutsatt att den mottagande skolan har samma
system. Till de 6vriga skolor vi éverlamnar elever , stalls fragan om de dnskar éverlamnande
dokumentation.

For elever som ska ga pa Vammarskolan, Valdemarsviks kommun, har ocksa mentorerna for
ak 6 har dverlamningssamtal med mottagande speciallarare och kurator, Vammarskolans
sociala koordinator gor ocksa ett besok pa Tryserums friskola dar eleverna far chans att
stalla fragor om hogstadiet.

Analys

Vi ser att en bra introduktion till skolan ar viktig under varterminen for att det ska bli en bra
start i forskoleklass. Barnen ar forhallandevis trygga med personal och lokaler nar de bérjar
skolan.

Forutom att ett bra samarbete framjar barnen och deras évergang fran forskola till skolan,
skapar det forutsattningar for att fa battre kunskaper om varandras verksamheter, dels for att
lara kdnna varandra battre och fér att bygga vidare pa de kunskaper, intressen och
fardigheter som eleven redan har. Det ger ocksa en helhetssyn av barnen.

Atgarder for utveckling:
Vi behéver hela tiden sdka och hitta nya vagar fér samarbete mellan vara olika enheter
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8.0 Fritidshemmet Ugglan

8.1 Overgripande forutsattningar

Under varterminen sa har det varit 5 pedagoger som har arbetat pa fritidshemmet. Det har
varit 36 st inskrivna barn och vi tycker att personaltatheten har varit den basta nagonsin som
nar vi har arbetat. Detta kanns valdigt bra da vi har efterfragat detta.

Fritidshemmet har ett uppdrag som kortfattat ar att vara en lank i barnens larande mellan
skola och hemmet. Fritidspedagogiken flatar samman larande och rekreation for barns basta
och efter FN:s barnkonvention som sager att varje barn har ratt till utbildning, lek, vila och
fritid. Vi arbetar med digital kompetens, etik, livsfragor, social medborgerlig kompetens, natur
och miljd men aven med tekniska, estetiska och praktiska verksamheter.

8.2 Syfte och cetralt innehall

Ur Lgr11

Undervisningen i fritidshemmet ska utga fran den vardegrund och det uppdrag samt de
overgripande mal och riktlinjer som framgar av del 1 och 2 i denna Lgr11. Begreppet
undervisning ska ges en vid tolkning i fritidshemmet dar omsorg, utveckling och larande
utgdr en helhet.

Fritidshemmets uppdrag bygger pa grupporienterat arbetssatt dar relationerna mellan
eleverna och personalen ar viktiga redskap i arbetet. Betydelsefulla inslag i verksamheten ar
lek, rérelse och skapande arbete.

8.3 Prioriterade mal

Prioriterade mal:

Goda kamratrelationer - vi arbetar med malet genom att:

Vi leker lekar, har samarbetsdvningar och gor olika aktiviteter i integrerade grupper med olika
kon och aldrar. Vi pratar hela tiden om att det ar viktigt att fa vara sig sjalv och att man blir
accepterad fér den man ar.

Trygghet,delaktighet och tillh6righet - vi arbetar med malet genom att:
Prata mycket med eleverna, t.ex. diskussioner och vardagssamtal.
Arbeta i olika grupper och att vara en aktiv fritidsverksamhet.
Forsoka tillmétesga varje barns behov och intresse.

Oka elevernas respekt mot vuxna, varandra och de materiella tingen - vi arbetar med malet
genom att:

nar lilla klockan ringer for stadning efter rast ska ALLA elever som ar ute hjalpa till att stada
pa skolgarden. Detta for att vi kdnner att det alltid ar fritabarnen/-personalen som far stada
allting aven nar det ar grejer som vi inte har anvant. Detta anser vi kan vara en sak vi kan
gora for att Oka respekten mot oss vuxna, aven varandra och de materiella tingen.

Lugna samlingar - vi arbetar mot malet genom att:
Dela upp eleverna sa att F-1:an gar till en pedagog och arskurs 2 och uppat gar till en annan
pedagog.

Milijbombyte - vi arbetar mot malet genom att:
Vi kommer att ga till skogen och anvanda skolgard med “nya lekparken”. Nar det ar

studiedag eller lov s& kommer vi géra aktiviteter som byter miljén helt och hallet. Aka till
-
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biblioteket i Valdemarsvik, bion i gusum, Regnbagsbanan vid Norrbacka, Garpeberget i
Gamleby eller ga till stillhetens hav t.ex.

Haélsa och vélbefinnande -vi arbetar mot malet genom att:

Vi ar bade ute och inne i var verksamhet. Vi erbjuder vila da vi har en skon soffa dar de kan
aterhamta sig. Det ar blandade aktiviteter da vi erbjuder manga olika typer av saker att gora
for bade de yngre och de aldre. Vi pratar aven kontinuerligt i den dagliga verksamheten om
olika typer av omraden som ror héalsa och valbefinnande. T.ex. varfor ar det viktigt att dricka
vatten, ata nyttig mellis, vila, vara fysiskt aktiv, ha ett intresse och umgas med kompisar.

Forstaelse fér varandra - vi arbetar mot malet genom att:
Vi pratar hela tiden med alla om att det ar viktigt att f& vara som man ar och att det ar
accepterat att vara olik de andra. Vi ar olika och sa kommer det alltid att vara.

Resultat

Fritidshemmet har erbjudit eleverna olika miljéer sa de far mojlighet att slappna av och vila
samt att de far utrymme till lek och utveckling, bade inomhus och utomhus oavsett arstid.
Méjligheten att anvanda skogen som extra rum har nyttjats minst en gang i veckan.
Personalen upplever att det &r gott om utrymme dar barnen kan vara i verksamheten. Vi
trivs valdigt bra i "frita-klassrummet”.

Antalet konflikter har minskat i mgruppen men attityden och beteendet hos vissa barn har
varit lite trakiga.

Samlingarna har varit uppdelade F-1 pa ett stalle och 2-3 pa ett annat stalle. Loven

Bade pa pasklovet och sportlovet har det varit ganska manga barn och stabil personalstyrka.
Det har fungerat bra. Vi var pa bio, musikal/teater, hade mellis i skogen och valdigt mycket
harliga lekar. Vi akte aven till Ishallen i Valdemarsvik samt “Trollbanan” i Ringarum.

Vi gjorde en utvardering utifran barnens tankar och asikter om fritidsverksamheten. De tyckte
att: Det finns mycket att géra, mycket pyssel/skapande, bra med vila, styrda lekar, lekar, lasa
bocker och bra med mellis. Det ar bra med stor-gruppaktiviteten nar de ar manga samt att
nar det ar smagrupps-aktiviteten ar bra eftersom de redan ar uppdelade. De tycker att det ar
battre med mellis nere pa skolan och vill ha &gg flera ganger i veckan.

Analys

Personalen saknar ar en gympasal eller nagot utrymme att vara i med alla elever nar det ar
daligt vader.

Att ha samlingarna uppdelade har gett god effekt, personalen marker att konflikterna har
blivit farre, eftersom att uppropet gar snabbare. Det har ocksa varit en framgangsfaktor att ha
fardiga grupper till smagrupps-aktiviteterna, da kommer de kommer igang med aktiviteten
snabbare.

8.4 Normer och varden

Enligt Lgr11 ska utbildningen pa fritidshemmet férmedla och forankra respekt for de
manskliga rattigheterna och de grundlaggande demokratiska varderingar som det svenska
samhallet vilar pa. Var verksamhet ska utga fran barnens rattigheter i enlighet med
barnkonventionen. Fritidshemmet ska arbeta for att eleverna ska fa en 6kad forstaelse for
sig sjalva och for varandras kanslor sa de kan |6sa fler konflikter pa egen hand. De ska fa
mojlighet att utveckla sin forstaelse for ord och begrepp som uttrycker behov, kénslor,

-
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kunskaper och asikter. Hur ord och yttranden kan uppfattas av och paverka en sjalv och
andra.

Undervisningen ska ocksa ge eleverna méjlighet att utveckla goda kamratrelationer samt
kanna tillhérighet och trygghet i elevgruppen. Eleven ska ocksa ges mojlighet att utveckla
och prova identiteter och uppfattningar i métet och samspel med andra. Ingen ska i skolan
utsattas for diskriminering pa grund av kon, etnisk tillhérighet, religion eller annan
trosuppfattning, konsoverskridande identitet eller uttryck, sexuell laggning, alder eller
funktionsnedsattning eller fér annan krankande behandling. Sddana tendenser ska aktivt
motverkas.

Resultat

Genom samtal i vardagen, bade i spontana grupper eller enskilt med nagon elev diskuterar vi
normer och varden pa olika satt.

Under varterminen har personalen pa fritidshemmet deltagit i kompetensutveckling kring
konflikthantering och lagaffektivt bemétande med familjecoachen Maria Klein.

Analys

Det ar viktig att i vardagen fanga upp och se bade sma och stora konflikter mellan eleverna,
diskutera varfor det hande, vad eleverna kan gora annorlunda nasta gang for att det ska bli
battre.

9.0 Systematiskt arbetsmiljoarbete

9.1 Personalhalsa

Resultat

A. sjukfranvaro vad géller kort- och langtidssjukskrivningar

Totalt hade skolan och fritidshemmet 1909,15h sjukfranvaro under hostterminen. Av dessa ar
1223h en langtidsjukskrivning for postcovidsyndrom.

B. rehabiliteringsutredningar
Under lasaret har rektor gjort rehabiliteringsutredning fér en anstalld.

C. arbetsskador/tillbud
Inga rapporterade tillbud

D. kartldggning av fysisk och psykosocial arbetsmiljé for féregaende ar
Kartlaggning har gjort genom medarbetarsamtal.

Analys

Tryserums friskola har under lasaret inte haft nagon gallande policy fér det systematiska
arbetsmiljdarbetet.

Pa Tryserums friskola AB har det tidigare bara funnits fackligt skyddsombud for
Kommunalarbetareférbundet, under lasaret har det tillsatts ett arbetsplatsombud och ett
skyddsombud fér Lararférbundet. Ansvarsomraden for ombudet &r inte helt klarlagda och
rutiner ar inte faststallda. Detta har bendmnts som ett utvecklingsomrade under flera lasar,
arbetet ar pabdrjat men inte fardigt varfér det ar ett fortsatt utvecklingsomrade.
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Under lasaret har rektor haft medarbetarsamtal med samtliga medarbetare bada terminerna.
Vid dessa samtal tas fragor som trivsel pa arbetsplatsen, fortbildningsbehov, utveckling av
verksamheten m.m. upp. Under bade host- och varterminens samtal framkom att personalen
upplevde ett gott arbetsklimat inom arbetslaget..

Atgarder for utveckling
Ett fortsatt arbete med utvecklade av det systematiska arbetsmiljdarbete.

14



